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DELIGNE

(et Wail conduit une ligne d emboutelllage
d'eau minéral

Wail est employe par le GEIQ EPI pour effectuer un Brevet Professionnel Industrie Agroalimentaire en alternance. Il apprend son
métier au sein d’'une entreprise adhérente du GEIQ EPI, la grande entreprise d’embouteillage d’eau minérale naturelle de la région.

E GEIQ a pour mis-
I sion d’accompagner
e jeune sur toute la
durée de son contrat pour
sécuriser son parcours au
niveau socio-profession-
nel et 'aider a assimiler la
posture « salarié-étudiant ».
De son co6té, I'IFRIA AU-
VERGNE forme des jeunes
en alternance, comme Wail,
sur les métiers de I’agroali-
mentaire recherchés par les
entreprises, en particulier
en production, conduite de
machines ou de ligne de fa-
brication.

Pourquoi as-tu choisi de
te former en agroalimen-
taire ?
Apres avoir arrété les cours
en 1* ES, je cherchais
quelque chose de concret,
donc je me suis tourné vers
I’animation périscolaire.
Puis j’ai arrété et grace au
dispositif Initiative 500 et
I’Ecole de la 2° Chance, j’ai
travaillé sur mon projet
professionnel. J’ai eu l'oc-
casion de faire des stages
dans cette entreprise pour
ensuite m’orienter vers une
formation qui m’'apportait
une qualification et une ex-
périence professionnelle en
méme temps, le BP 1A,

J’ai choisi le secteur de
I'agroalimentaire car c’est
un secteur en expansion
avec des nouvelles tech-
niques, de nouveaux pro-
duits et ol on trouve une
forte demande des entre-
prises. C’est également un
secteur trés ouvert sur la for-
mation en alternance.

En quoi consiste la mission
en entreprise ?

Je suis chargé d’approvi-
sionner la ligne en matiéres
premieres, contrdler la pro-

duction, effectuer des auto-
controles, des changements
de produits, faire la mainte-
nance de premier niveau en
cas d’anomalie, le tout en
respectant strictement les
regles d’hygienes et de sé-
curité de I'entreprise, qu'on
retrouvera tres souvent dans
d’autres entreprises de I'In-
dustrie Agroalimentaire. Je
suis également chargé d’ef-
fectuer des réglages simples,
de surveiller des machines et
vérifier les ordres de fabri-

cation pour ne pas se trom-
per dans la fabrication des
produits.

Quelles sont les qualités re-
quises sur son poste ?

11 faut avoir le sens de I'ob-
servation, étre concentré,
réactif, organisé et polyva-
lent pour pouvoir surveiller
plusieurs postes, détecter
les pannes et pouvoir réa-
gir vite, en sécurité et éviter
d’envoyer des produits non-
conformes.

Et sur le plan humain ?

Dans un premier temps, il
faut maitriser les savoir-étre
de base comme la politesse
ou la ponctualité, dévelop-
per une bonne communi-
cation avec tout le monde,
étre sociable mais en restant
professionnel, faire preuve
de bon sens, étre force de

_proposition pour apporter

des améliorations, et sur-
tout faire preuve d’esprit
d’équipe et apporter son
aide quand les collegues en
ont besoin, car on est tous
susceptibles d’étre en dif-
ficulté sur son poste et on
peut avoir besoin d’aide en
retour.

Que diriez-vous a des
jeunes en formation ?

Lagroalimentaire est un sec-
teur en constante évolution
technique et technologique.
1l existe de nombreuses en-
treprises en Auvergne et elles
recherchent régulierement
des employés. De plus, le BP
IA en apprentissage est une
formation particulierement
adaptée qui fait le lien entre
la théorie et la pratique. On
peut facilement comparer
ce qu’on voit en cours et en
entreprise. En gros, elle me
permet d’avoir une qualifi-
cation adaptée aux besoins
des entreprises et une ex-
périence professionnelle si-
gnificative dans un domaine
aux nombreux débouchés.
Cette année encore de
nombreuses entreprises
vont recruter des jeunes en
alternance sur le métier de
technicien de production en
agroalimentaire via le Bre-
vet Professionnel Industrie
Agroalimentaire de I'Ifria
Auvergne-Rhoéne-Alpes.
Laiteries, Fromageries,
embouteillage d’eau, en-
treprises céréaliéres etc ...
grands groupes ou PME, ily
en a pour tous les gofits. Les
recrutements sont en cours,
c’estle moment de contacter
I'TFRIA.

Comment
faire?

L'acces au métier peut se -

faire avec les bacs pro Pi-
lote de ligne de production
ou Bio-industries de trans-
formation ainsi qu’avec le
BP Industries alimentaires
ou le BPA Transformations
alimentaires. Cependant,
une formation de niveau
bac+2 peut étre recherchée
par les entreprises. Le BTSA
Sciences et technologies

des aliments avec ses quatre

spécialités (Aliments et
processus technologiques,

Produits céréaliers, Produits .

laitiers, Viandes et produits
de la péche) représente
dans ce cas une bonne so-
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lution. Cette formation est
ala fois scientifique {(micro-
biologie, chimie, biochimie,
biotechnologie...) et tech-
nique (organisation de la
production, de la fabrica-
tion au conditionnement).
Formations scolaires

Bac pro Bio-industries de
transformation

- 03 Commentry, Section
d’enseignement profes-
sionnel du lycée Geneviéve
Vincent, tél. 04 70 08 24

- 15 Saint-Flous, Lycée pro-
fessionnel agricole Louis
Mallet, tél. 04 71 60 08 45
Bac pro Pilote de ligne de
production

- 63 Saint-Eloy-les-Mines,
Lycée professionnel Desaix,
t€1. 0473854044

BTSA Sciences et technolo-
gies des aliments spécialité

Aliments et processus tech-
nologiques
- 15 Aurillac, LEGTA-ENILV
Georges Pompidou, tél. 04
714626 60

"BTSA Sciences et technolo— "

gies des aliments spécialité
Produits laitiers

- 15 Aurillac, LEGTA-ENILV
Georges Pompidou, tél. 04
7146 26 60

BTSA Sciences et techno-
logies des aliments spécia-
lité Viandes et produits de
la péche

- 63 Lempdes, LEGTA Louis
Pasteur, tél. 04 73 83 72 50

Formations

en apprentissage

Bac pro Bio-industries de
transformation

- 03 Commentry, Section
d’enseignement profes-
sionnel du lycée Geneviéve

Vincent, tél. 04 70 08 24 34
(avec le CFA ENA, tel. 04 73
99 35 36)

Bac pro Pilote de ligne de
production

- 63 Cournon-d’Auvergne,
CFAI d’Auvergne, tél. 04 73
694111

- 63 Saint-Eloy-les-Mines,
Lycée professionnel Desaix,
tél. 04 73 85 40 44 (appren-
tissage possible a partir de
la 2e année) (avec le CFA
ENA, tél. 04 73 99 35 36)

BP Industries alimentaires
- 63 Clermont-Ferrand,
IFRIA - CFA des industries
agroalimentaires, tél. 04 73
1424 88

BPA Transformations ali-
mentaires

- 15 Aurillac - CFA agricole
et forestier, tél. 04 71 46 26
90

Contrat d’apprehtissage
en PME ou grands
groupes agroalimentaires

BTSA Sciences et technolo-
gies des aliments spécialité
Aliments et processus tech-
nologiques
- 63 Clermont-Ferrand,
IFRIA - CFA des industries
agroalimentaires, tél. 04 73
142488

Formation
professionnelle continue

Des formations peuvent étre
proposées par le réseau des
GRETA, I'AFPA ou d’autres
organismes. Pour connaitre
I'offre de formation pro-
fessionnelle continue en
région Auvergne-Rho-
ne-Alpes, consultez le site
http://www.orientation.
auvergnerhonealpes.fr/

Contact : 04 73 14 24 88 - http//auvergneifriafr

En savoir plus

avec 'Onisep

Collection Parcours : Les
métiers de 1'agroalimen-
taire, 12 €.

Collection Parcours : Les
métiers de la chimie, 12 €
Collection Dipléomes
BTSA/BTS 12 €

Guide Apres la 3e : onisep.
fr/clermont

Guide Entrez dans le sup :
onisep.fr/clermont

Suivez notre actualité sur
Twitter : @OnisepAuv

("  Toute I'info "§
wr!esmeﬂersetiesformaﬂms i
‘ Clermont-Ferrand |

LA F{Z‘M:ﬁiﬁﬁ DE
LA FILIERE AUMENTAIRE

Pdd



